CURRICULUM VITAE FLEXWERKER

Personalia ;

Voornaam : Oleg

Leeftijd : 20 jaar

Woonplaats : Tilburg

Vervoer . Rijbewijs B + vervoer
Overig ;

Oleg is een vriendelijke gemotiveerde kandidaat die op zoek is naar een leuke werkplek. Oleg heeft
ervaring als Mig/Mag lasser. Hij is niet bij ons in de werkplaats getest, wel hebben wij een referentie
ingewonnen bij Thiekon. Deze was erg positief, Oleg heeft zijn diploma voor Mig/Mag niveau 2
behaald, maar zit technisch hoger.

Werkervaring;
Nov 2011-heden

Functie : MIG/MAG lasser
Werkgever : Thiekon
Werkzaamheden : Het lassen van diverse constructies.

Aug 2011-okt 2011

Functie : Magazijnmedewerker
Werkgever : Elbrina Foundations B.V.
Werkzaamheden : In het magazijn orders picken en reachtruck rijden

Jan 2011-aug 2011

Functie : Magazijnmedewerker
Werkgever : GVT transport
Werkzaamheden : Het laden van auto’s

Jul 2010-dec 2010

Functie : Reachtruckchauffeur met certificaat
Werkgever : Sunware via uzb
Werkzaamheden : Reach- en vorkheftruck rijden

Feb 2010-jul 2010

Functie : Reachtruckchauffeur met certificaat
Werkgever : Syncreon via uzb
Werkzaamheden : Reach- en vorkheftruck rijden

DE GROOT TECHNISCH UITZENDBUREAU
h.o.d.n. Workview B.V.

Weidehek 24, 4824 AS Breda | T 076-5439078 | F 076 - 542 72 95 | Rabobank 11.67.44.227 | KvK nr 20112792 | BTW nr 8125.91.628.B01
E info@degrootuitzendbureau.nl | | www.degrootuitzendbureau.nl



DE GROOT

Okt 2008-jan 2010

Functie : Beveiliger in opleiding
Werkgever . Intelligent Security
Werkzaamheden : Beveiliging in de horeca

Aug 2008-sep 2009

Functie - MIG/MAG lasser

Werkgever : Thiekon

Werkzaamheden : Het lassen van diverse constructies. Daarnaast samenstellen, lasersnijden en
gewerkt met een lasrobot.

Feb 2008-aug 2008

Functie - MIG/MAG lasser
Werkgever : Thiekon
Werkzaamheden : Leerling lasser

Opleidingen;

2009

Opleiding : SOM Constructie Bankwerker
Diploma behaald :Ja

2009

Opleiding : Mig/Mag niveau 2

Diploma behaald :Ja

2009

Opleiding : Reachtruck certificaat

Diploma behaald :Ja

Vaardigheden:

Mig/Mag lassen
Samenstellen

Lasersnijden

Lasrobot

Reach- en vorkheftruck rijden
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1 UIT

Voorwaarden van De Groot Technisch Uitzendbureau

Aan de hand van de profielschets van uw vacature, selecteren wij de kandidaat voor u. Deze
kandidaat stellen wij per e-mail, fax of brief aan u voor. Ook zullen wij geschikte kandidaten uit eigen
beweging aan u voorstellen als wij van mening zijn dat de kandidaat zeer goed binnen uw organisatie
zal passen.

Indien u geinteresseerd bent in één van onze kandidaten, dan kunt u de kandidaat via ons bureau
uitnodigen voor een sollicitatiegesprek (vanaf dit moment bent u opdrachtgever op 'no cure no pay'
basis) en bent u akkoord gegaan met onderstaande voorwaarden.

Aannemen van personeel via Werving en Selectie U kunt als opdrachtgever de door ons voorgestelde
kandidaat direct in dienst nemen. Wij berekenen u dan éénmalig een bemiddelingsfee ten hoogte van
15% van het bruto jaarsalaris, inclusief vakantiegeld, van de kandidaat. In plaats van een bemiddeling
ineens kunt u ook kiezen om de kandidaat op uitzendbasis in te lenen.

Inlenen van uitzendkrachten uit Nederland
U kunt bij ons kandidaten op uitzendbasis inlenen. Uitzendkrachten zijn vrij overneembaar na een
inleenperiode van 1040 gewerkte uren.

Voorbehoud

Indien de opdrachtgever (of groepsmaatschappijen van de opdrachtgever) binnen 12 maanden na
onze aanbieding van de kandidaat rechtstreeks een mondelinge of schriftelijke arbeidsovereenkomst
met de kandidaat aangaat, zonder bovenstaande in acht te nemen, dan brengen wij de opdrachtgever
6 x een bruto maandloon in rekening, ter vergoeding van de gemaakte kosten.

Overig
Wij hanteren een betalingstermijn van 14 dagen na factuurdatum. De Groot Technisch Uitzendbureau

maakt gebruik van een externe partij bij het toetsen van kredietwaardigheid. De Groot Technisch
Uitzendbureau behoudt zich het recht voor om een aanvraag af te wijzen of andere zekerheden te
stellen.

Deze voorwaarden zijn u, voor en/of bij het voorstellen van een kandidaat gestuurd. Indien u de
kandidaat uitnodigt voor een gesprek, geeft u daarmee aan dat u akkoord gaat met de bovenstaande
condities. Alle genoemde tarieven zijn exclusief BTW.

Datum

Voor akkoord getekend door

Handtekening
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