DE GROOT

CURRICULUM VITAE FLEXWERKER

Personalia

Voornaam : Reginald (967521)
Leeftijd : 50 jaar
Woonplaats : Breda

Overig

Reginald is een vriendelijke, enthousiaste kandidaat die per direct beschikbaar is op fulltime basis. Zijn
voorkeur gaat uit naar een functie als assemblage-/montagemedewerker, maar ook een functie als
bijvoorbeeld plaatwerker spreekt hem ook aan. In overleg staat hij ook open voor ander werk. Hij omschrijft
zichzelf als een rustig persoon die netjes is en graag in teamverband werkzaam is.

Werkervaring
2010 tot 2011

Functie : Plaatwerker / Magazijnmedewerker

Werkgever : Thermobile BV (via Workview)

Werkzaamheden : buigen, puntlassen, schuren en walsen van plaat, orders verzamelen en klaarzetten
2010

Functie : Productiemedewerker

Werkgever : Bosal Tobo (via Workview)

Werkzaamheden : ophangen, wegen etc van trekhaken

2009 tot 2010

Functie : Schoonmaker gebouwen

Werkgever : Diverse schoonmaakbedrijven

Werkzaamheden : schoonmaken van kantoren, toiletruimtes, klaslokalen en kantines

09-2008 tot 10-2008

Functie : Montagemedewerker
Werkgever : Van Uitert

Werkzaamheden : monteren van lopende banden
Reden vertrek : tijdelijke functie

2007

Functie : Machinebediende

Werkgever : Bosal Tobo

Werkzaamheden : machines bedienen, puntlassen, boren, zagen, sluipen van trekhaken
Reden vertrek : tijdelijke functie

2007

Functie : Assemblagemedewerker
Werkgever : Polynorm
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2006

Functie : Magazijnmedewerker
Werkgever : Auto Distribution
Werkzaamheden : order picken, rekken bijvullen

2000 tot 2003

Functie : Machinebediende

Werkgever : IEO Transformatoren

Werkzaamheden : bedienen van grote en kleine transformatoren, draaien van spoelen van kva 250-400-
800- 1000 met een wikkelaarmachine

1999 tot 2000

Functie : Montagemedewerker

Werkgever : ABB Meters

Werkzaamheden : montage en demontage van kleine watermeters

1997 tot 1999

Functie : Assistent Bankwerker Montage
Werkgever : Parker Sempress
Werkzaamheden : monteren van pneumatische ventielen tbv machines oa voor de autombielindustrie,

1996 tot 1997

tekeningen lezen

Functie : Assistent Bankwerker Montage
Werkgever : Deba
Werkzaamheden : metaal boren, vrezen, tappen, machinezagen, bouwkozijen en bouwbestingen stellen

1995 tot 1996

Functie : Productiemedewerker
Werkgever : De Boer Beton
Werkzaamheden : controleren van betontegels, straattegels en bakstenen

1991 tot 1993

Functie : Algemeen monteur
Werkgever : Krohne Altometer
Werkzaamheden : monteur grote watermeters

1980 tot 1990

Functie : Timmerman
Werkgever : Bouwmaatschappijen
Werkzaamheden : Timmerman en algemeen metaalbewerker

DE GROOT TECHNISCH UITZENDBUREAU
h.o.d.n. Workview B.V.

Weidehek 24, 4824 AS Breda | T 076-5439078 | F 076 - 542 72 95 | Rabobank 11.67.44.227 | KvK nr 20112792 | BTW nr 8125.91.628.B01
E info@degrootuitzendbureau.nl | 1 www.degrootuitzendbureau.nl



DE GROOT

CURRICULUM VITAE FLEXWERKER

Opleidingen
Van 1979 tot 1980

Opleiding : MTS Bouwkunde
Diploma behaald : Nee

Van 1978 tot 1979
Opleiding : MBO Allround werkplaatstimmerman
Diploma behaald :Ja

Vaardigheden

Lopende bandwerk

Ponsen, boren, knippen
Printplaatmontage

Knippen

Enige kennis tekening lezen

Meer informatie:

Voor meer informatie over de kandidaat of om een kennismakingsgesprek te plannen kunt u contact
opnemen met Sandra de Kort / De Groot Technisch Uitzendbureau B.V

Wij verzoeken u dit CV vertrouwelijk te behandelen.

DE GROOT TECHNISCH UITZENDBUREAU
h.o.d.n. Workview B.V.

Weidehek 24, 4824 AS Breda | T 076-5439078 | F 076 - 542 72 95 | Rabobank 11.67.44.227 | KvK nr 20112792 | BTW nr 8125.91.628.B01
E info@degrootuitzendbureau.nl | 1 www.degrootuitzendbureau.nl



DE GROOT

CURRICULUM VITAE FLEXWERKER

Voorwaarden van De Groot Technisch Uitzendbureau B.V.

Aan de hand van de profielschets van uw vacature, selecteren wij de kandidaat voor u. Deze kandidaat
stellen wij per e-mail, fax of brief aan u voor. Ook zullen wij geschikte kandidaten uit eigen beweging aan u
voorstellen als wij van mening zijn dat de kandidaat zeer goed binnen uw organisatie zal passen.

Indien u geinteresseerd bent in één van onze kandidaten, dan kunt u de kandidaat via ons bureau
uitnodigen voor een sollicitatiegesprek (vanaf dit moment bent u opdrachtgever op 'no cure no pay' basis) en
bent u akkoord gegaan met onderstaande voorwaarden.

Aannemen van personeel via Werving en Selectie U kunt als opdrachtgever de door ons voorgestelde
kandidaat direct in dienst nemen. Wij berekenen u dan éénmalig een bemiddelingsfee ten hoogte van 15%
van het bruto jaarsalaris, inclusief vakantiegeld, van de kandidaat. In plaats van een bemiddeling ineens kunt
u ook kiezen om de kandidaat op uitzendbasis in te lenen.

Inlenen van uitzendkrachten uit Nederland
U kunt bij ons kandidaten op uitzendbasis inlenen. Uitzendkrachten zijn vrij overneembaar na een
inleenperiode van 1040 gewerkte uren.

Voorbehoud

Indien de opdrachtgever (of groepsmaatschappijen van de opdrachtgever) binnen 12 maanden na onze
aanbieding van de kandidaat rechtstreeks een mondelinge of schriftelijke arbeidsovereenkomst met de
kandidaat aangaat, zonder bovenstaande in acht te nemen, dan brengen wij de opdrachtgever 6 x een bruto
maandloon in rekening, ter vergoeding van de gemaakte kosten.

Overig
Wij hanteren een betalingstermijn van 14 dagen na factuurdatum. De Groot Technisch Uitzendbureau maakt

gebruik van een externe partij bij het toetsen van kredietwaardigheid. De Groot Technisch Uitzendbureau
behoudt zich het recht voor om een aanvraag af te wijzen of andere zekerheden te stellen.

Deze voorwaarden zijn u, voor en/of bij het voorstellen van een kandidaat gestuurd. Indien u de kandidaat

uitnodigt voor een gesprek, geeft u daarmee aan dat u akkoord gaat met de bovenstaande condities. Alle
genoemde tarieven zijn exclusief BTW.

Datum

Voor akkoord getekend door

Handtekening
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